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AYUNTAMIENTO I DE LOJA

RESOLUCION DE TENENCIA DE ALCALDIA DE RECURSOS HUMANOS
EXPEDIENTE 6005/2022

Con fecha 13 de diciembre de 2022, por resolucion de Tte de Alcaldia, se procedié a la aprobacion de las
Bases que han de regir la la seleccidn, con caracter temporal, mediante el procedimiento de concurso- oposicion, de
un/a Técnico Medio escala Administracion Especial, Agencia Desarrollo Local del Ayuntamiento de Loja. Bases
publicadas integramente en el B.O.P. De Granada nimero 241, de 20 de diciembre de 2022.

Considerando que la Base sexta de las que rigen la presente convocatoria establece que Terminado el
plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia o Concejal Delegado, dictara resolucién, en el plazo méximo de un
mes, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicard en el Boletin
Oficial de la Provincia, en los tablones de anuncios de este Ayuntamiento y en su sede electrdnica
http://www.aytoloja.org/empleo/empleopublico.htm, con indicacidn de las causas de exclusion, asi como el plazo de

subsanacion de defectos y presentacion de reclamaciones que se concede a los aspirantes excluidos, en los términos
del articulo 68 LPACAP, que sera de 10 dias habiles.

De conformidad con las Bases de la convocatoria y de conformidad con el articulos 20 del Real Decreto
364/1995, de 10 de Marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso de Persona al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, y del articulo 21.1, letra h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local, procede a la aprobacién de la lista provisional de admitidos/as-excluidos/as. A a vista de lo anterior,
esta Tte de Alcaldia resuelve:

=1

1&idioma:

PRIMERO: Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, indicando a los
aspirantes que disponen de un plazo de diez dias habiles, desde la publicacién de la presente resolucion para
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subsanar los defectos y presentacion de reclamaciones, mediante escrito dirigido a esta Tenencia Alcaldia, que podra
presentarse en cualquier de los lugares previstos en el art.16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Admitidos
Apellidos y Nombre DNI
1 Camacho Moreno Maria Mercedes **%5280%*
2 Espejo Ecija Rosa Maria *HEIRT4H*
3 Jiménez Mufioz Paola *EEROHHY**
4 Martin Garcia Pilar *¥EX553]**

No hay excluidos

SEGUNDO: Publicar la lista provisional de admitidos y excluidos en el Boletin Oficial de la Provincia,
tabldn de anuncios del Ayuntamiento y en su sede electrénica.

TERCERO: Transcurrido dicho plazo y resueltas en su caso las alegaciones se procedera a la aprobacién y
publicacidn de la lista definitiva de los aspirantes, tribunal calificador y asi como dia lugar y hora para la realizacion de
los ejercicios.
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