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del grupo.

AYUNTAMIENTO M DELOJA

Expediente: 2026/662

ACTA PARA LA SELECCION DE UNA PLAZA DE MONITOR DE EDUCACION Y TIEMPO
LIBRE (Ocupacién 37241034), POR UN PERIODO DE 6 MESES, DENTRO DEL PROGRAMA
ACTIVA-T JOVEN GR/PAJ/0144/2025, PROGRAMA FSE+DE ANDALUCIA 2021-2027.

Se procede a la seleccién por el Dinamizador de Juventud del Ayuntamiento de
Loja D. Roberto Jonatan Yepes Maldonado, quien desempefiara la tutorizacion de la
persona a contratar.

PRIMERO: Relacién de aspirantes conforme al informe de resultado de seleccién
remitido por el Servicio Andaluz de Empleo:

1 JOSE ANTONIO LOPERA CORDON
2 LORENA COBOS SANCHEZ

SEGUNDO.- Los aspirantes arriba relacionados han presentado en plazo el
Curriculum Vitae y Vida Laboral que se les requirio.

Se procede a la revision de la documentacion presentada por los candidatos
aplicando criterios objetivos de adecuacidn al puesto de trabajo a desempeiiar.

Se valora tanto sus cualidades personales y sociales como su adecuacién a las tareas
propias del puesto de monitor deportivo y sociocultural, ya que es lo que mas se asemeja
con las caracteristicas del puesto.

Dado que se trata de un programa dirigido a personas sin experiencia especializada, no

se ha exigido cualificacidon previa en el sector, Gnicamente bachillerato y carnet
de conducir, siendo estas aptitudes y competencias bdsicas que permitirdan un
adecuado aprovechamiento de la formacion y un correcto desempefio de las labores de
dinamizacién juvenil.

En relacién con la labor de monitor deportivo y sociocultural, se valorard especialmente:

e Disponer de permiso de conduccién en vigor, valorandose la autonomia para el
desplazamiento y apoyo en la organizacion y desarrollo de actividades, especialmente
aquellas que requieran movilidad (campamentos, eventos o actividades externas).

¢ Capacidad para dinamizar y coordinar actividades ludicas, deportivas y socioculturales
dirigidas a poblacién joven.

* Habilidades comunicativas y sociales, facilitando la interaccion, participacion y cohesion

e Disposicidn para trabajar con jovenes en distintos contextos, como actividades al aire
libre, talleres, eventos o campamentos.
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e Interés por el ambito juvenil, la animacién sociocultural y la promocién de habitos de

vida saludable.

e Creatividad e iniciativa para proponer y desarrollar actividades adaptadas a las

necesidades e intereses de la juventud.

e Capacidad organizativa para la planificacidn y ejecucién de actividades, asi como para la
apertura y dinamizacién de espacios como el Centro de Participacion Juvenil.

e Actitud responsable y compromiso con el cumplimiento de normas de convivencia,
seguridad y prevencion de riesgos.

e Predisposicion para el trabajo en equipo y colaboracidn con otros profesionales o
entidades.

e Experiencias previas en actividades similares, voluntariado, ocio y tiempo libre o
participacidn en asociaciones juveniles.
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TERCERO.- De lo anteriormente expuesto se propone la contratacion de D2.
Lorena Cobos Sanchez, haciendo constar que posee un Grado de Educacién Primaria,
asi como formacidén y experiencia como monitora de campamentos, circunstancia que,
en relacién con el resto de candidaturas evaluadas, se ajusta de manera especialmente
adecuada a las necesidades funcionales del puesto ofertado.

279&ent_id=1&idioma:

Si bien el programa esta dirigido a personas sin experiencia especializada en el sector, el
perfil formativo y personal de la candidata aporta competencias directamente
relacionadas con la dinamizacidn juvenil, la intervencion educativa y el trabajo con grupos,
aspectos que resultan especialmente adecuados para el desarrollo de las tareas propias
del puesto de monitor deportivo y sociocultural, tales como:

¢ Dispone de formacidén superior (Grado en Educacion Primaria), lo que aporta una base
pedagdgica sdlida para la dinamizacion de actividades educativas, ludicas vy
socioculturales dirigidas a poblaciéon joven.

¢ Cuenta con formacion y experiencia en campamentos, lo que demuestra autonomia en
el desarrollo de actividades fuera del entorno habitual, asi como capacidad para
adaptarse a contextos diversos (aire libre, actividades grupales, eventos).

e Capacidad para dinamizar y coordinar actividades, adquirida a través de su experiencia
practica en campamentos, fomentando la participacion activa de los jévenes.

¢ Habilidades comunicativas y sociales, derivadas tanto de su formacién docente como
de su experiencia con grupos, facilitando la interaccion, la cohesion grupal y la resolucién
de situaciones cotidianas.
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e Disposicion para trabajar con jovenes en distintos contextos, especialmente en
actividades de ocio y tiempo libre, demostrada mediante su implicacién en campamentos.

e Interés por el ambito juvenil y la animacién sociocultural, reflejado en su trayectoria
formativa y experiencia en actividades con jovenes.

e Creatividad e iniciativa para el desarrollo de actividades, especialmente en entornos
educativos y de ocio, adaptandose a las necesidades del grupo.

e Capacidad organizativa, evidenciada en la planificacién y ejecucion de actividades
propias del ambito de campamentos y educacién no formal.

e Actitud responsable y compromiso con el cumplimiento de normas de convivencia,
seguridad y prevencion de riesgos, esenciales en el trabajo con menores.

e Predisposicion para el trabajo en equipo, desarrollada en entornos colaborativos como
campamentos y actividades educativas.

e Experiencia previa en actividades similares, especialmente en el ambito de ocio y tiempo
libre (campamentos), lo que supone una adecuacion directa al puesto ofertado.

CUARTO.- No ha sido seleccionado el candidato D. José Antonio Lopera Corddn.

QUINTO.- Dando cumplimiento a las instrucciones para la ejecucion del Programa
Activa-T Joven GR_PAJ_0144_2025, se publicard esta acta en el tablén de anuncios y
pagina web del Ayuntamiento de Loja.

En Loja a fecha de la firma electronica.
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